
Mise en œuvre par
En partenariat avec: 

Présentation de la liste des acquis phares et 
d´un seul acquis phare des projets du secteur 

vert

Volet Agriculture / MAEP



Mise en œuvre par
En partenariat avec: 

PROFINA
Acquis phares du ProFinA

1. L’approche de facilitation d’accès au crédit de campagne par les faîtières agricoles pour leurs 

membres

2. L’approche des Groupes Solidaires d’Epargne et de Crédit (GSEC)

3. L’amélioration des compétences des PME en planification des investissements

4. La professionnalisation des Systèmes Financiers Décentralisés (SFD) en matière de crédit 

agricole



Mise en œuvre par
En partenariat avec: 

Acquis-phare:

Approche de facilitation

d’accès au crédit de 

campagne par les faîtières 

agricoles pour leurs 

membres 



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

1. Objectif : 

Répondre aux besoins réels en 

fonds de roulement exprimés par 

les producteurs/ productrices pour 

une bonne campagne agricole 

2. Eléments d’excellence : 

o Crédit de groupe en caution solidaire 

o Achats groupés d’intrants de qualité

o Présence d’un technicien agricole pour le 

suivi-appui-conseil aux producteurs/trices 

financés

o Existence de comités internes de crédit 

de la coopérative à la faîtière 

o Organisation de la vente groupée des 

produits récoltés.



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

3. Facteurs de succès 

o Existence des producteurs organisés en coopérative

o Concertation des membres de la coopérative pour l’expression des vrais 

besoins

o Satisfaction des conditions d’accès au crédit

o Bonne répartition et utilisation du crédit

o Disponibilité d’un marché rémunérateur

o Existence des SFD dynamiques et disposés à financer les CVA en  agriculture

o Amélioration du niveau de connaissance  du secteur agricole par les SFD 

o Existence des points focaux agriculture/spécialistes finance agricole au niveau 

des SFD 



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

4. Les défis et les facteurs de risques

o Déboursé tardif du crédit par le SFD 

o Détournement d’objet du crédit 

o Mauvaise volonté de rembourser

o Fluctuation des prix des produis sur le marché 

o Absence d’une assurance sur les risques agricoles

o Moralité douteuse des certains conseillers agricoles



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

5. Formats disponibles et sources d’information: 

Format Sources d’information

Papier:

Etude sur les effets de l’intervention de ProFinA

Rapports d’activités des OPA

Producteurs/trices, OPA, 

SFD, techniciens agricoles

Electronique

Film sur le processus de facilitation d’accès au crédit de 

campagne dans la filière riz/ maraichage/karité, le rôle de 

chaque partie prenante, les effets de cette facilitation sur les 

producteurs/trices, la faîtière, le SFD, les leçons apprises, les 

défis, les perspectives

Producteurs/trices, OPA, 

SFD, techniciens agricoles



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

6. Cibles, responsable et Mode de pérennisation: 

Cibles Mode de pérennisation
OPA

SFD

Prestataires 

privés

Activités économiques des 

OPA,

Convention OPA/prestaires 

et SFD sur l’apport d’affaires

Guichet 2 du FNDA pour 

financer les conseils 
agricoles

Responsables Mode de pérennisation

ATDA,

DDAEP 

DPAF

DCAIFE 

FNDA

o Elaboration d’un guide 

pratique harmonisé sur la 

facilitation de l’accès aux 

crédits 

o Définition d’un profil type 

pour le conseiller sur la 

facilitation à l’accès aux 

crédits 

o Co-signature des 

attestations en facilitation 

d’accès aux crédits par la 

DCAIFE



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

7. Implications financières 

▪ Prestation du technicien agricole + déplacement (250.000F/mois)

▪ Sessions de recyclage des techniciens agricoles (5 MFCFA, 60 

participants, 2 jours)

▪ Missions de supervision des faîtières et des comités internes

▪ Suivi des crédits par les SFD

▪ Autre supervision (projets, ATDA, FNDA)

▪ Ateliers bilan (1,5 à 2 MFCFA par an et filière)



ProCIVA

Les acquis-phares

Réunion du COS le 12 octobre 2022



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 11

ProCIVA « Projet Centres d’Innovations Vertes pour le secteur agricole et 

agro-alimentaire »

Octobre 2014 – Mars 2024

62 communes dans 10 
Départements

➢ Appui aux PEA
➢ Appui aux MPME
➢ Appui aux OPA



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 12

Farmer Business School (FBS)

Système de Riziculture Intensive (SRI) + Urée enrobée à l'huile de 
neem (UEHN)

Gérer l'exploitation comme une véritable affaire en s'inscrivant dans 

une logique entrepreneuriale

Réduire de moitié la quantité des intrants et ralentir la dissolution de l’urée

Inoculation du soja

Amélioration de la productivité & de la fertilité des sols

Augmentation des revenus des éleveurs de volailles

Mammy poule + Elevage sous panier



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 13

Start-up Loop

Démarche BES'T

SME Business Loop inclus Santé et Sécurité au Travail 

Chaînes de valeur inclusives basées sur des 

entreprises solidaires de services aux ruraux (ESSOR)

Création d’entreprise innovante individuelle ou collective, 

tous secteurs confondus

Création d’emplois, accroissement des revenus et de la 

productivité des PME, tous secteurs confondus



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 14

Bonnes Pratiques Hygiéniques (BPH)

Techniques de production maraichère 

Biosécurité

Améliorer la qualité, la sécurité sanitaire et la compétitivité des produits 

des entrepreneurs

Production maraichère responsable et plus durable 

Optimisation du rendement de la production d'œufs de table, 

produits sûrs et propres à la consommation



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 15

OPA d'excellence

Crédit Achat Intrant Groupé (CAIG)

OPA au service de ses membres & OPA avec autonomisation 

financière

Crédit en nature couvrant la totalité des intrants, disponible à la 

bonne date, en quantité suffisante et en bonne qualité



SME Business Training and 

Coaching Loop



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 17

1. Titre du produit : SME Business Training and Coaching Loop

2. Objectif : Permettre la création d’emplois, l’accroissement des

revenus et de la productivité des entreprises.

▪ Sous objectif 1: Renforcer les capacités entrepreneuriales

et managériales des responsables des Micro, Petites et

Moyennes Entreprises dans les zones rurales, péri-

urbaines et urbaines.

▪ Sous objectif 2: Développer les outils de gestion basiques

et leur prise en main : Plan de Développement

entrepreneurial, diagnostic d’entreprise etc.



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 18

3. Eléments d’excellence : .
▪ Parcours d’accompagnement

standardisé des entreprises avec un

fort impact sur la création d’emploi.

▪ Centrée sur les besoins de

l’entrepreneur, l’approche est faite

d’une combinaison de formations et

de coaching personnalisé

▪ Le coaching est basé sur un

diagnostic d’entreprise et un plan de

développement entrepreneurial



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

3. Eléments d’excellence

Page 19

Une classe SME Loop en formation de 

groupe

Nina HOUSSOU tenant une entreprise de 

commercialisation d’œufs de table, en 

séance de coaching individuel.



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

4. Facteurs de succès :

▪ Existence de fournisseurs expérimentés de services d’appui au
développement des entreprises,

▪ Disponibilités de ressources adéquates,

▪ Des entrepreneurs répondant aux normes de sélection (niveau
d’instruction, volume d’affaires, etc) et exerçant dans les CVA ciblées.

5. Défis et facteurs de risque :

▪ Institutionnalisation du Centre de Compétences pour la promotion de
l’emploi/Institute International pour le Renforcement des Services
d’Appui aux PME pas encore terminé

Page 20



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

6. Formats disponibles et Source d´information / Disponibilité

Page 21

Guide nationaux pour le Bénin:

MANUEL PRATIQUE A L’USAGE DES STRUCTURES MANAGERS

MANUEL PRATIQUE A L’USAGE DE LA STRUCTURE ACCOMPAGNATRICE



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 22

Groupe cible 
Mode de pérennisation (formation, 

sensibilisation, recyclage…)

Micro, Petites et Moyennes Entreprises Formations et coaching, appui-conseil

Organisations d’Entrepreneurs Sensibilisation

Prestataires privés de services 

d’appuis au développement des 

entreprises

Formations, recyclage, assurance

qualité

Projets et programmes (Publics et/ou

de la cooperation au développement)

Demande de l'offre SME Loop, 

Institutionnalisation

7. Groupe cible, et mode de pérennisation



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 23

Responsable du produit
Mode de pérennisation (formation, 

sensibilisation, recyclage…)

DCAIFE

Pool de compétences au sein de 

chacune des structures bénéficiaires, 

assistance technique pour la mise en 

œuvre de phases expérimentales par 

chaque structure; Appui à la gestion 

de qualité et la certification (pour 

CCIB et ANDPME en cooperation

avec ProPME)

Agences Territoriales du Développement 

Agricole (ATDA) et Fonds National de 

Développement Agricole (FNDA)

Chambre de Commerce et d’Industrie du 

Bénin (CCIB)

Agence National de Devéloppement des 

PME (ANDPME) (en cours)

7. Responsable et mode de pérennisation



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

11.10.202229

Film ProCIVA : SME Loop au 

Benin



Projet de Sécurité Alimentaire et renforcement de la 
Résilience-ProSAR



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

L’accessibilité des aliments et nutriments augmentée à travers les PAPA et les PHVN11 octobre 2022Page 31

Communes:

• Natitingou,

• Toucountouna,

• Tanguiéta,

• Kérou,

• Kouandé,

• Bokoumbé,

• Péhunco



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Nos acquis-phares

L’accessibilité des aliments et nutriments augmentée à travers les PAPA et les PHVN11 octobre 2022Page 32

• L’approche Cascade, permettant d’assurer le transfert de connaissances aux Femmes en 

Age de Procréer (FAP) pour améliorer la situation alimentaire et Nutritionnelle du groupe cible, à 

la base;

• L’outil SISAN (Score Intégré de la Sécurité Alimentaire et de la Nutrition) pour 

l’évaluation SAN des documents de planification communale ;

• La promotion des jardins de case et des Plantes Alimentaires Pluriannuelle (PAPA) 

à haute valeur nutritive, source permanente de légumes pour le ménage; 

• La promotion de la production de la Farine Enrichie par les FAP de ProSAR à 

base de produits locaux, garantissant un complément alimentaire pour les jeunes enfants.



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Particularités des jardins de case ProSAR:

• Le jardins est proche de la maison (max 200 m)

• Une superficie de l’ordre de 4 mètres carrés

• On y trouve au moins deux des PAPA (Baobab, Moringa, papayer), et/ou 
d’autres espèces fruitières

• Les produits sont principalement destinés à la consommation du ménage

L’accessibilité des aliments et nutriments augmentée à travers les PAPA et les PHVN11 octobre 2022Page 33

La promotion des jardins de case et des Plantes Alimentaires 

Pluriannuelle (PAPA)



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Points forts: 

• Protection de l’environnement (légumineuses) → restauration du sol

• Cultures de jardins de cases à l’abri des produits phyto

Plantes distribuées par le ProSAR:

Intérêts pour l’alimentation:

Mung-

beans
Moringa

PAPA et PHVN- Les Plantes Alimentaires Pluriannuelles et les Plantes à 
Haute Valeur Nutritive

L’accessibilité des aliments et nutriments augmentée à travers les PAPA et les PHVN11 octobre 2022Page 34

Les feuilles, les racines, les fleurs et les écorces sont utilisées en médecine traditionnelle. 

Les fruits sont riches en minéraux (calcium, potassium, fer, magnésium), en vitamines A, C, 

E, en protéines et en antioxydants. 

La papaye est riche en fibre et en papaïne. Sa pulpe favorise la digestion et la 

rééquilibration de la flore intestinale. Les graines favorisent la régénérescence du foie et 

combattent les parasites intestinaux.  

La pulpe du fruit contient beaucoup d’antioxydants, de vitamine C, de calcium, de potassium 

et de magnésium. L’amande de la graine et les feuilles sont riches en fer et les racines et 

écorces sont utilisées dans la médecine traditionnelle.

La pulpe de Néré est utilisée dans l’alimentation humaine. Le Néré contient des protides, 

des lipides, du fer et de la vitamine B. A partir de graines on fabrique la moutarde et les 

feuilles, les racines et les écorces sont utilisées en médecine traditionnelle. 

Papaye Baobab Néré
Glyceri

a

Le glyceria est facilement préparable sous forme de semoules. Il est riche en protéines, 

glucides et fibres. Par ailleurs, il constitue une bonne source de fer, de vitamine B et de 

manganèse.

Les lentilles vertes (Mungbeans) sont riches en protéines et fibres. Par ailleurs, elles ont des 

vertus bénéfiques pour la santé, telles que des effets antioxydants, antifongiques, 

antimicrobiens et antiinflammatoires. 



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

L’accessibilité des aliments et 

nutriments augmentée à travers les 

11 octobre 2022Page 35

• Augmentation d’accessibilité aux aliments et nutriments en 
toutes saisons à travers des jardins de case

• Séchage et stockage des aliments à haute valeur nutritive 
→ lutte contre la malnutrition en période de sècheresse

• Augmentation des rendements par la fertilisation des sols 
(Mungbeans)

• Amélioration des repas avec les PAPA et PHVN issu des 
jardins de case

Apport spécifiques des PAPA et 
PHVN



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

• +13.516 jardins de cases actif, soit 42% des 32.095 FAP

• Amélioration des indicateurs nutritionnels:

• la diversité des aliments des 32.095 FAP

• + 75% de la consommation des feuilles vertes (FUS II-2021)

• proportion d’enfants ayant une fréquence et une diversité adéquates de repas

Impacts
L’accessibilité des aliments et nutriments augmentée à travers les PAPA et les PHVN11 octobre 2022Page 36



Promotion d’une Politique Foncière 

Responsable (ProPFR)

Approche Systématique Groupée de délivrance des ADC et CT



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

« L’accès à la terre est une condition 

essentielle de la lutte contre la 

pauvreté et le faim en milieu rural »

Sans pastoralisme, nos espaces perdront leur caractère agro-

sylvo-pastoral ancestral !

Sans cet héritage qui fait notre identité, nos paysages se

transformeront en terres arides et sans vie.

Sur les terres, nous

avons des droits pour

nous et des devoirs pour

nos enfants !

Le ProPFR … en 1 poster et 8 slogans



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 39

Approche Systématique Groupée de délivrance des Attestations de Détention Coutumière 
(ADC) et des contrats types (CT)

Objectifs

▪ Mettre en place une approche de sécurisation des droits fonciers (propriété & usage).

▪ Renforcer les capacités des communes/mairies dans la gestion foncière locale.

▪ Contribuer à la prévention et à la gestion des conflits fonciers sur les terres agricoles/rurales.

Caractéristiques clés de l’ASG (résultats et acquis)

▪ Assure une sécurisation foncière de masse et la réduction des conflits fonciers en milieu rural.

▪ Facilitation de la gestion des opérations de délivrance des ADC et CT par un système digitalisé (PEGes).

▪ Amélioration de l’accès aux crédits par des garanties fonciers (ADC).

Défis (présents et futurs)

▪ Mise en place d’un Système d’Information Foncier (SIF) avec un progiciel de gestion des demandes ADC et

CT pour toutes les communes (PEGes avec l’ANCB).

▪ Institutionnaliser l’ASG en encourageant le lobbying politique.



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Le logiciel PEGes … 

une innovation de la GIZ-Bénin

Pour chacune des 5 communes + ADECOB : 

un kit informatique complet livré et mis en place / formations 

Au total :  6 Ordinateurs, 6 grands écrans, 6 scanners, 6 

imprimantes, 6 disques durs 1Go, 50 GPS de précision (Emlid

Reach RS+)

+ Matériel roulant : 5 motos 

+ Matériels de bureau, matériel de terrain …

Mise en œuvre de l’ASG



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Responsables Mode de pérennisation (formation, sensibilisation, 

recyclage…)

OSC 

(SYNPA, PNOPPA, UFEC, CPC, etc.)

Plaidoyer pour la prise d‘un décret d‘adoption de l‘ASG et du manuel de 

procédure.

Mairies

(à l‘échelle nationale)

Adoption par des délibérations des conseils communaux dans les plans de 

mobilisation de fonds propres.

ANCB & Intercommunalités

(ADECOB, APIDA, ACAD, etc.)

Institutionnalisation de l‘approche et mise en place des outils digitaux de 

gestion (PEGes).

PTF ? Vers un « nouveau projet foncier » ?

MAEP ? Incitations ? Règlement ? Note ? 

Mode de pérennisation de l’ASG 

Remarque : Implications financières

▪ Coût par parcelle ASG sécurisée = 40.000 FCFA / Parcelle

▪ Coût par hectare ASG sécurisé = 4.000 FCFA / Ha



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Vive le 

Foncier 

rural !

Etablissement de PV à la suite d’une Enquête 

Publique Contradictoire (EPC).



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

11.10.202243

Film ProPFR : Autonomisation des 

femmes par la sécurisation des terres



Projet de Protection et Réhabilitation 

des Sols pour améliorer la sécurité 

alimentaire « ProSOL »

Combinaison de mesures GDT/ACC



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Aperçu des acquis phares de ProSOL

1. Combinaison de 
mesures GDT/ACC

2. Sol Mobil : Outil de 
sensibilisation de masse

3. Terra Preta : Fertilisant 
organique à base de biochar

4. Approche Agriculteur Relais 
pour la diffusion des mesures 

GDT/ACC

5. Intégration de la GDT/ACC 
dans les politiques nationales 

et locales

6. Intégration de la GDT/ACC 
dans l’Enseignement 

Technique et Formation 
Professionnelle Agricole



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 46

Objectif : Protéger et réhabiliter les sols pour une agriculture durable

▪ Sous objectif 1: Améliorer la fertilité de sols dégradés

▪ Sous objectif 2: Accroître le rendement des cultures des
petit(e)s exploitant(e)s agricoles

Combinaison de mesures GDT/ACC



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 47

▪ Amélioration de la structure et la texture du sol pour

un bon développement des cultures

▪ Accroissement de la rétention de l’eau et la

disponibilité de la matière organique dans le sol pour

les cultures même pendant les poches de sècheresse

▪ Augmentation de la biodiversité des microorganismes

du sol

▪ Peu de coût supplémentaire pour l’agriculteur/trice

Eléments d’excellence



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

▪ Appropriation de la compréhension

de l’écosystème sol par les

agriculteurs/trices

▪ Encadrement rapproché des

agriculteurs/trices par les

conseillers agricoles en GDT/ACC

▪ Facilitation d’accès des

agriculteurs/trices aux semences

de plantes améliorantes et plants

forestiers

Page 48

Facteurs de succès



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

▪ Diffusion des

mesures

GDT/ACC (après

ProSOL) tout en

maintenant la

qualité

▪ Divagation des

animaux et feux

de végétation

▪ Sécurisation

foncières surtout

au niveau des

femmes et

allochtones

Page 49

Défis et facteurs de risque



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 50

Groupe cible Mode de pérénisation

(formation, 

sensibilisation, 

recyclage…)

Produits

Source d´information 

/ Disponibilité 

Agriculteur/trice, agro-

éleveur, prestataires de 

services agricoles et ONG, 

entrepreneurs agricoles

Formation, recyclage, 

suivi, mise à disposition 

de documents

• Fiches Techniques

• Guide 2 du formateur 

GDT/ACC

• Compendium filière

• Boite d’Image

• Brochure GDT/ACC

• Film

Source: DCAIFE, 

ATDA, DDAEP, DSI, 

PAPVIRE-ABC, 

PADAAM,TAZCO etc.

ATDA, Organisation 

Professionnelles Agricoles 

Formation, recyclage, 

suivi, mise à disposition 

de documents, 

internalisation

Lycées Techniques 

Agricoles, Universités

Enseignement dans les 

cours infusés

Groupe cible, mode de pérennisation, produits de capitalisation et source



ACQUIS PHARES DE ProACPA

Cotonou, le 12.10.2022 



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 52

Intitulé: Groupes Consultatifs pour les filières 
soja et volailles (GCS et GCV)

Objectif: Accompagner le processus de prise de 

décisions stratégiques et politiques pour le 

développement de chacune des filières soja et volailles



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 53

2. Eléments d’excellence

Pool d’expertises et de 
conseils pour la prise 
de décision au sein de 
chacune des deux 
filières

Approche holistique d’intégration de
l’ensemble des parties prenantes
dans le processus de développement
de chacune des filières cibles

Appui aux ATDA (4 et 7) 
dans la gouvernance et 
la coordination des 
filières soja et volailles

Implication du secteur privé et 
la société civile dans la gestion 
stratégique des filières cibles 



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

3. Facteurs de succès
Page 54

✓ Proposition de mesures pour améliorer le cadre 
général au sein des filières  (soja et volailles) 

✓ Accompagnement du processus de structuration 
des acteurs de la filière soja par le GCS ;

✓ Proposition de mesures pour impacter positivement le 
cadre général au sein de la filière volailles



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

4. Défis et facteurs de risque
Page 55

✓ Assurer le financement des sessions de chaque 
groupe consultatif par le budget propre des ATDA 

✓ Mobiliser les membres pour le bon 
fonctionnement de chaque groupe ;

✓ Maintenir un taux élevé de participation des 
femmes aux sessions des groupes consultatifs. 



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

5. Groupes cibles
Page 56

✓ Structures du MAEP (DPAF, DPV, DE, ATDA 4, 7, 2, 3)

✓ DGC (Direction Générale du Commerce)

✓ Faîtières des OPA

✓ Société Civile

✓ Opérateurs économiques intervenant dans les filières 

✓ PTF intervenant dans chacune des deux filières



Mise en œuvre par En partenariat avec: 
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6. Responsables de la pérennisation

✓ Filière Soja: ATDA 4

✓ Filière Volailles: ATDA 7 et 2



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 58

Film ProACPA : Contribution du 

ProACPA au développement des filières 

volaille et soja 



Fonds d’Investissement Agriculture 

Phase IV (FI-Agri IV)

Acquis phare: Aménagement des 

bas-fonds rizicole sous le modèle 

PEBASO



Mise en œuvre par En partenariat avec: 
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1. Acquis phare : Aménagement des bas-fonds rizicole sous
le modèle PEBASO

2. Objectif :

▪ Améliorer la durée de vie des ouvrages aménagés

▪ Réduire les entretiens courants chaque année

▪ Améliorer significativement le rendement de production de
riz



Mise en œuvre par En partenariat avec: 

Page 61

3. Éléments d’excellence

▪ Utilisation de diguettes comprenant une partie revêtue (évacuateur de

crue) et une partie non revêtue (épandage de crue) sur une grande

superficie

▪ Ouvrages nécessitant moins d’entretien courant, avec une durée de vie

assez longue (10 à 15 ans)

▪ Un coût d’investissement moins élevé que les aménagements pour

lesquels toutes les diguettes sont entièrement revêtues

▪ Les rendements de riz passent de 2 à 4 tonnes environs
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3. Eléments d’excellence 
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Champ de riz sur un bas-fond aménagé PEBASO à

Cobly
Vue aérienne de bas-fond aménagé

sous PEBASO à Cobly
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4. Facteurs de succès :

▪ Une bonne sélection d’une expertise avérée (entreprises,

cabinets, services techniques) pour réaliser de bonnes

études et des travaux de qualité

5. Défis et facteurs de risque :

▪ Un choix approprié du site

▪ Un coût relativement élevé de l’aménagement par rapport

au niveau de revenu de la population

Page 63
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6. Formats disponibles et Source d´information /

Disponibilité :

Page 64

Formats 

disponibles

Produits (par exemple 

boîtes á images, guide, 

factshet et autres)

Source d´information / 

Disponibilité 

(Sur le plan national; 

GiZ et international)

Papier -

Numérique -
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Groupe cible Mode de pérénisation

(formation, sensibilisation, 

recyclage…)

Organisation Professionelle 

Agricole (OPA)

• Elaboration, production et 

diffusion d'un manuel de suivi et 

d'entretien des ouvrages

• Formation/sensibilisation sur le 

suivi et l‘entretien des ouvrages

7. Groupe cible, et mode de pérennisation:
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Responsable du produit mode de pérennisation 

(formation, sensibilisation, 

recyclage…)

Mairies et ATDA Appui pour le montage de dossier 

d'aménagements de bas fonds 

sous modèle PEBASO à 

soumettre au financement du 

FNDA

7. Responsable et mode de pérennisation
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8. Implications financières:

Grandes étapes Coût moyen (FCFA)

Élaboration des études techniques 
368.415 / ha

Réalisation des travaux d'aménagement 3.130.767 / ha

Appui et renforcement des capacités des 

Organisations Paysannes ( production, 

approvisionnement, commercialisation, 

gestion et entretien)

534.481 / site et par 

campagne

▪ Coûts des grandes étapes du produit (en FCFA)
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8. Implications financières:

Coûts de revient du produit par groupe cible (en FCFA):  

▪ Prix de revient moyen à l’hectare pour l’aménagément d’un 

bas-fonds sous PEBASO est de 3.515.694 FCFA
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Film ProAGRI : 

AgriBusinessCluster



PROAGRI4
PRESENTATION DES ACQUIS PHARE

1. COACHING DES AGRIBUSINESS CLUSTER (ABC)

2. FORMATION DES COACHS ABC

3. AMÉNAGEMENT DE BAS FONDS SELON LA MÉTHODE SMART VALLEY

4. PLATEFORMES COMMUNALES MULTI-FILIÈRES POUR UN DIALOGUE PUBLIC-PRIVÉ

5. LES CONVENTIONS LOCALES POUR LA PROTECTION DES PARCS A KARITÉ



PROAGRI4
PRESENTATION ACQUIS PHARE

COACHING DES

AGRIBUSINESS-CLUSTER
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10.10.2022

Contexte socio-économique: 

*** Selon les données de RNA (2021) 

• Petits exploitations: 70% avec superficie < 5 ha;  Taille moyenne : 3,3 ha 

• Les 926 000 chefs d'exploitations agricoles….

➢ sont à 60% analphabets, 20% ont un niveau primaire de formation

➢ 2% tiennent une comptabilité

➢ 7% ont accès au credit

➢ 12% sont organisés dans une cooperative

➢ 28% utilisent des semences et plants améliorés

➢ 12% pratiquent la mécanisation pour les travaux de sol
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L'approche AGRIBUSINESS CLUSTER du PROAGRI4
Un réseau d’actrices et acteurs organisées dans un espace donné autour 

d’une ou plusieurs CVA avec un objectif entrepreneurial commun

ABC

OPA

OPA

OPA

OPA

OPA

OPA

OPA

Acquisition 
et gestion de 

crédits

Coach 
externe

(max. 
4 ABC)

Vente groupée

Négociation et 
contractualisation

Relations d’affaires

Coachs 
internes

Transfer des compétences

Plan de campagne, Evaluation et Reprogrammation

Education 
financière

Appui organisationnel et immatriculation

A

SFD

C.A

PdS
Conseil 

interne

Organisation envers un marché (qualité, quantité, …)  

Coach = 
Modérateur
Médiateur

Courtier financier

Entrepreneuriat 
coopérative
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Eléments d’excellence : 

Formation des coachs

➢ 29 ABC-Mastercoachs formés et 

disponibles

➢ 144 coachs internes formés

➢ Formation standardisée: 

→ Modules de formation 

documentés et disponibles

➢ Infusion dans les curricula en cours: 

CEPESA, UNA, IUEP Djougou

Agribusiness Cluster

➢ Expériences dans 73 ABC dans 3 

filières soja, riz et karité

➢ Création d'un climat de confiance, 

conscience et appropriation

→ Liens plus fidèles avec des 

agrégateurs sur base win – win

➢ Augmentation de la résilience face aux 

fluctuations des marchés

➢ Augmentation taux d'accès au crédit

➢ Augmentation des chiffres d'affaires et 

des revenus 

➢ Maitrise entrepreneuriale
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10.10.2022

Facteurs de succès

➢ Organisation "bottom-up" : niveau communal

➢ ABC = approche des ATDA/CCeC, DDAEP et Mairies, SFD

➢ Coachs Internes et organe de "conseil interne"

➢ objectif commun de production et commercialisation 

➢ planification annuelle commune et de son évaluation

➢ Immatriculation des OPA pour l’accès aux crédit

➢ Autonomisation de l'approche avec les agrégateurs / entreprises du 

secteur privé

➢ Principe ABC ancré dans les documents stratégiques de développement 

agricole du pays
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10.10.2022

Facteurs pour une bonne capitalisation

ProAgri4 / GIZ
➢ Acteurs communales impliqués et formés 

(CCeC et TS, mairies) pour l'application 

autonome de l'approche (en cours)

➢ Référentiel Technico-Economique 

élaboré (en cours)

➢ Module de formations disponibles sous 

forme digitale (février 2023)

➢ Collaboration avec universités (en cours)

➢ Digitalisation des informations ABC 

(pilote en cours) 

➢ Lobbying pour formation coachs (GIZ et 

PTF)

MAEP / Gouvernement Bénin

➢ Adoption de l'approche: Un Mastercoach à 

coté du CCeC dans chaque commune

➢ Faciliter le fonctionnement et la mise en 

œuvre de la SNCA2

➢ Faciliter l'accès des producteurs/trices aux 

services agricoles, surtout le financement 

du conseil agricole (FNDA)

➢ Lobbying pour un appui continu à la 

formation des Mastercoachs (ProFOP, 

ProPME, autre PTF)

➢ Création des conditions macro-

économiques pour la promotion des filières
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Merci pour votre 
aimable attention
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